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VESTURBYGGD

Reglur um félagslega heimapjonustu i Vesturbyggd

I. KAFLI
Markmid, hlutverk og skipulag félagslegrar heimapjonustu

1. grein
Markmid

Markmid félagslegrar heimapjénustu er ad efla pjonustupega til sjalfshjalpar og gera
peim kleift ad bda sem lengst i heimahusi vid sem edlilegastar adsteedur.

2. grein
Hlutverk

Hlutverk félagslegrar heimapjonustu er i samraemi vid 1. tl. laga nr. 125/1999 um
malefni aldradra, 8. gr. laga nr. 59/1992 um malefni fatladra og VII. kafla laga nr.
40/1991 um félagspjonustu sveitarfélaga.
Félagsleg heimapjonusta getur falist i eftirtdldu:

1. Adstod vid heimilishald, sj& nanari skilgreiningu i pjonustusamningi.

2. Félagslegum studningi, t.d. med innliti og stuttri vidveru.

3. Adstod vid persdnulegar parfir, sem er ekki i verkahring heimahjukrunar.

4. Adstod vio umdénnun barna og unglinga pegar um erfidar fjolskylduadstedur

er ad reda sbr. barnaverndarldg nr. 80/2002 gr. 24.

3. grein
Réttur til félagslegrar heimapjonustu
Felagsleg heimapjonusta er fyrir pa sem geta ekki séd hjalparlaust um heimilishald og
persénulegar parfir vegna skertrar getu, fjolskylduadstedna, alags, veikinda,
barnsburdar eda fotlunar.
Umsekjandi skal eiga logheimili i Vesturbyggd og uppfylla eftirfarandi skilyrdi:
a. Ad bula einn og geta ekki hjalparlaust séd um pa naudsynlegu grunnpaetti
heimilishalds og persénulegar parfir, sem gera busetu i heimahdsi mogulega.
b. Ef umsakjandi byr ekki einn, skal félagsleg heimapjonusta einungis veitt ef
adrir heimilismenn eru i porf fyrir hana sbr. 1. gr. eda samkvaemt sérstoku mati
ef um mikil timabundin veikindi/slys er ad reeda og/eda i barnaverndarmalum.

[ peim tilvikum sem umsakjandi deilir heimili med fullordnum einstaklingi, sem &
ekki vid veikindi ad strida, er ad 6llu jofnu ekki veitt heimapjonusta. Félagsmalanefnd
getur gert undanpagu fra pessu pegar sérstakar adsteedur knyja a um slikt, ad fengnu
aliti pjonustuhdps aldradra.



4. grein
Stjorn og yfirumsjon
Félagsmalanefnd fer skv. I6gum nr. 40/1997 um félagspjonustu sveitarfélaga med
yfirumsjon med félagslegri heimapjonustu & vegum Vesturbyggdar. Starfsmadur
nefndarinnar hefur heimild i umbodi félagsmalanefndar til ad annast framkvaemd
hennar samkvamt reglum pessum.

1. KAFLI
Framkvaemd pjénustunnar

5. grein
Umsokn um félagslega heimapjénustu

Seekja parf skriflega um félagslega heimapjonustu & par til gerdu eydubladi sem faest
hja Vesturbyggd. Einnig er haegt ad seekja um heimapjénustu rafrent a
www.vesturbygqgd.is
Umsokn skal fylgja:

a. Stadfest afrit skattaframtals sidasta ars

b. Launasedlar sidustu priggja manuda

c. Rokstutt vottord fra vidurkenndum sérfreedingum um porf & heimapjonustu, ef

asteeda er talin til pess.

Umseekjandi getur veitt 63rum skriflegt umbod til ad sekja um fyrir sina hond.
sérstokum tilfellum og vid endurnyjun umséknar getur starfsmadur félagsmalanefndar
aflad pessarra gagna skriflega eda med simtali vid sérfreeding med sampykki
umsekjanda.

6. grein
Mat a pjonustuporf
Pjonustuporf skal metin i hverju einstoku tilviki og leitast skal vid ad veita pa
pjonustu sem umseekjandi eda adrir heimilismenn eru ekki feerir um ad annast sjalfir.
Umsokn skal 16gd fyrir félagsmalanefnd sem tekur afstddu til umsdknarinnar.
Almennt er heimapjonusta veitt adra hverja viku, en i undantekningartilvikum kemur
til tidari pjonusta.
Vid mat & pjonustuporf skal tekid tillit til eftirfarandi patta:
a. Ad vidkomandi bui einn eda ad maki eda annad heimilifolk sé einnig i porf
fyrir heimapjénustu.
b. Ad viokomandi finni til verulegs 66ryggis t.d. eftir sjukrahtisdvol eda sé ad
bida eftir dvol & stofnun.
c. AOJ pjonusta fari eftir getu vidkomandi og midist vid ad han nytist honum sem
best.
Félagsmalanefnd getur gert undanpagu fra pessu pegar sérstakar adstaedur knyja a um
slikt. Vio framkvaemd félagslegrar heimapjonustu skal pess geett ad hafa gott samstarf
vid adra pjonustuadila sem pjénustupegi getur purft & ad halda, t.d. heimahjakrun,
lzekna og pjonustuhdp aldradra a svaedinu.



7. grein

Samstarfs og pjénustusamningur
Gera skal pjonustusamning vid pjonustupega sem tilgreinir umfang og skipulag
heimapjonustunnar. Vid skipulagningu og framkvaemd pjonustunnar skal pess geett
ad hafa sem nanast samstarf og samvinnu vid alla hlutadeigandi adila. Einnig er 16gd
ahersla a ad eiga naid samstarf vid heimahjukrun og adra pa sem veita pjonustupega
pjonustu. Hamarks timafjoldi félagslegrar heimapjonustu eru 4 timar & dag.
Félagsmalanefnd getur gert undanpagu fra pessu hamarki pegar sérstakar adsteedur
knyja a um slikt. Ef asteeda pykir til skal framvisa leeknisvottordi.

8. grein
Skilgreining & pjonustu

Félagsleg heimapjénusta getur falid i sér eftirfarandi:

1. Adstod vid almenn heimilisprif. Nanari skilgreiningu er ad finna i upplysingariti
um félagslega heimapjonustu

2. Félagslegan studning.
3. Perdnulegan studning.
5. Adstod vid umonnun barna og unglinga.

9. grein
Forgangur
Vid afgreidslu umsdkna um félagslega heimapjonustu skal forgangsrada
umsakjendum & eftirfarandi hatt:
a. Ellilifeyrispegar sem bua einir og parfnast adstodar til ad bua utan
oldrunarstofnana.
b. Oryrkjar med hreyfihdmlun og/eda verulega skerta starfsorku eda eiga vid
gedfotlun ad strida.
c. Adrir pjonustupegar med hreyfindmlun og/eda verulega skerta starsfsorku.

10. grein
Afgreidsla umsoknar
Senda skal umseaekjendum skriflegt svar um nidurstédu ar mati a pjonustuporf, par
sem ferill umsoknar er rakinn og tilgreint hvenar pjonustan getur hafist.

11. grein
Starfsmenn
Leitast skal vid ad rada starfsmenn til starfa vid félagslega heimapjonustu sem hafa
reynslu af heimilis- og uménnunarstérfum. Ahersla skal 16gd & ad starfsmenn taki patt
og hafi adgang ad sérstokum namskeidum fyrir starfsfolk i félagslegri heimapjonustu.
Allir starfsmenn félagslegrar heimapjénustu skulu hafa hreint sakavottord.

12. grein
Adstod ettingja
I undantekningartilfellum er heimlit ad rada attingja/adstandanda til ad annast
heimapjonustu. I slikum tilvikum skal stefnt ad pvi ad adeins sé um timabundna
radstofun ad raeda.



13. grein
Launakjor og vinnutimi starfsmanna

Launagreidandi starfsmanna er sveitarfélagio sem pjonustan fer fram hverju sinni.
Starfsmdnnum er 6heimilt ad piggja gjafir, fridindi eda 6nnur hlunnindi fra pjénustu-
pegum eda adstandendum peirra nema innan edlilegra marka og um sé ad raeda Overu-
legar gjafir. Hafa skal samrad vid yfirmann ef vafi leikur & hvort starfsmanni sé
heimilt ad taka vid gjof.

Vinnutimi starfsmanna er ad jafnadi innan dagvinnutima, klukkan 08.00-
17.00, ménudaga til féstudaga.

14. grein
pagnarskylda
Starfsmenn skulu geeta pagmaelsku um pad sem peir fa vitneskju um i starfi sinu og
helst pagnarskyldan pott viokomandi lati af storfum.



1. KAFLI

Gjaldtaka
15. grein
Greitt er fyrir félagslega heimapjonustu samkvemt gjaldskra sem beejarstjorn setur ad
fengnum tillégum fra félagsmalanefnd. Gjaldskrain er endurskodud i jandar ar hvert i
samraemi vid breytingar & greidslum almannatrygginga til lifeyrispega.

16. grein
Felagsmalanefnd getur akvedio ad fella nidur eda leekka gjald vegna heimapjonustu ef
um langveika eda deyjandi pjonustupega er ad reeda, 6had tekjum viokomandi.

IV. KAFLI
Malsmedferd, malskotsréttur og gildistimi reglna

17. grein
Timabil sampykktar
Félagsleg heimapjonusta skal ad éllu jofnu ekki vara lengur en 3 manudi i senn.
Pegar er ljost ad adsteedur munu ekki breytast er heimilt ad sampykkja adstod til 6 til
12 manada i senn. Adstodarporf skal endurmetin reglulega.

18. grein
Afryjunarakvaedi
Umseakjandi um félagslega heimapjonustu getur afryjad akvordun félagsmalanefndar
pjonustudeildar aldradra til Urskurdarnefndar félagspjonustu i félagsmalaraduneytinu
sbr. 16g nr.40/1991 gr. 64 og skal pad gert innan fjogurra vikna fra pvi vidkomandi
berst vitneskja um akvordun.

19. grein
Gildistimi
Reglur pessar voru sampykktar i baejarstjorn Vesturbyggdar 26.04.2006 og 6dlast
pegar gildi og par med falla ur gildi eldri reglur.



